
Offre d’alternance
DÉVELOPPEUR.SE

NETIA est depuis 30 ans un éditeur spécialisé dans la conception de logiciels métiers pour les professionnels 
de la radio et du podcast.
Comme la Radio, NETIA est en plein renouveau.  L’innovation fixe la tonalité de nos développements et l’agilité 
nous permet de garder la mesure. 
L’équipe, d’une trentaine de personnes,  est enthousiaste d’accueillir de nouveaux talents au sein d’un 
environnement enrichissant par sa technicité et son approche basée sur l’expérience utilisateur.  
Un plus, nous avons un studio Radio en activité qui organise des évènements animés et réalisés par vous ?

Dans le cadre du développement d’interfaces de contrôle du logiciel de diffusion Radio, nous recherchons 
un(e) apprenti(e) en développement informatique.

Sous la responsabilité d’un développeur expérimenté, intégré à une équipe pluridisciplinaire agile, vous 
aurez en charge de participer au développement des applications métiers, à la correction des bugs ainsi qu’à 
l’implémentation d’évolutions.

- Développement sur l’interface et possibilité de développement sur les API
- Concevoir et mener des tests unitaires et d’intégration
- Revue de code, refactorisation, pair programming

- Maîtrise des technologies de développement Microsoft (Windows Forms, .Net et Full Framework, C#, Entity 
Framework, Visual Studio...)
- Connaissance des langages de programmation orientés objets : C#, C++ serait apprécié
- Connaissance Angular (15) serait un plus.
- Connaissance des bases de données SQL (Windows SQL Serveur)
- Autonomie avec un esprit d’équipe prononcé et une volonté d’aller de l’avant avec le reste de l’équipe
- Rigoureux et méthodique, avec une sensibilité importante à la qualité et la maintenabilité du code

Diplôme visé : 
En formation ingénieur ou cycle universitaire 
de niveau Master

Date de début : 
Septembre 2023

Durée et lieu : 
1 à 2 ans sur Montpellier

Avantages : 
Participation au transport
Titre-restaurant
Lieu de travail hybride
Mutuelle

A propos de l’entreprise

Service

Principales Missions Et Responsabilités

Formation/Compétences :


